EDITAL SIMPLIFICADO N. 01/2023 - SELECAO DE MONITORIA REMUNERADA PARA A AREA DE
EXPRESSAO GRAFICA E PROJETO ASSISTIDO POR COMPUTADOR

Os professores de Expressdao Grafica da Escola de Ciéncias e Tecnologia, no uso de suas
atribuicdes, tornam publico o presente edital, que estabelece os critérios e procedimentos para
selecdo de monitores na modalidade remunerada e ndo remunerada para a Area de Expressdo
Gréfica e Projeto Assistido por Computador.

OBIJETIVO DO PROGRAMA DE MONITORIA

S30 objetivos do Programa de Monitoria conforme RESOLUCAO No 221/2012-CONSEPE, de 24
de outubro de 2012: | - contribuir para a melhoria do desempenho académico dos cursos de
Graduacao; Il - contribuir para o processo de formacado do discente; Il - incentivar no monitor o
interesse pela carreira docente.

DAS ATRIBUIGCOES DOS MONITORES

S3o atribui¢des do monitor conforme RESOLUCAO No 221/2012-CONSEPE, de 24 de outubro de
2012: 1 - participar do planejamento do componente curricular relacionado ao projeto de ensino;
Il — executar, sob a orientacdo do docente, as atividades pedagdgicas previstas no projeto de
ensino; lll - participar do Seminario de Iniciacdo a Docéncia; IV - destinar parte de sua carga
horaria semanal para as atividades de atendimento ao aluno matriculado no componente
curricular previsto no projeto de ensino.

CRITERIOS PARA CANDIDATURA

Os discentes interessados em concorrer a sele¢do de monitoria remunerada para a area de
Expressdo Grafica devem atender aos seguintes pré-requisitos: a) ter feito inscricdo no cadastro
Unico; b) ser aluno regular de um curso de graduagdo da UFRN; c) ter cursado o componente
curricular ECT1406 e/ou ECT2416; d) ter média igual ou superior a 7,0 nos componentes
curriculares obrigatdrios para a selecdo; e) - ter disponibilidade de 20 horas semanais de
dedicacdo ao projeto (Art. 12. da RESOLUCAO No 162/2018-CONSEPE, de 02 de outubro de
2018, que estabelece normas para os Programas e Projetos de Ensino da UFRN). Dentre as 20
horas, o monitor deverad dedicar 4 horas ao atendimento dos discentes, quatro horas de
execucdo das atividades praticas no tema de Industria 4.0, conforme previsto no edital, e as
demais oito horas no acompanhamento dos professores em sala de aula.

INSCRICOES

As inscrigGes para a selegao de monitores para a area de Expressao Grafica nas modalidades
remunerada e ndo remunerada estardo abertas de 24 a 27 de fevereiro de 2023 (até as 23:59),
através do SIGAA (Portal do Discente — Bolsas — Oportunidade de Bolsas). A modalidade
remunerada sera primeiramente ofertada aos melhores classificados na prova de selegao.

PROVA DE SELECAO

A selecdo sera realizada com base no desempenho dos candidatos em uma prova escrita, na
qual serdo avaliados os conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos, com relagdo ao
dominio do contetido da componente curricular. Para a realizagdo da prova, o candidato devera
estar munido do material especifico para desenho, a saber: lapis H ou HB e/ou lapiseira 0,5 mm



para execugdo do trago estreito e lapis 2B ou 4B e/ou lapiseira com grafite 0,9 mm para execuc¢do
do traco largo, borracha, e régua graduada em milimetros, sendo esta Ultima apenas para fins
de medicdo, e ndo para desenho de tracos.

A prova escrita sera realizada no dia 28/02/2023 (terca-feira) na sala 06 da Escola de Ciéncias e
Tecnologia, no horario das 14h55 as 16h35 (3T34).

DA NOTA FINAL CLASSIFICATORIA E DIVULGACAO DO RESULTADO
A prova escrita, de carater eliminatdrio, sera avaliada com nota de 0,00 (zero) a 10 (dez).

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem a nota igual ou superior a 7,0 (sete).
Em caso de empate, o critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao candidato
de idade mais elevada.

A nota da prova escrita serd divulgada via SIGAA até o dia 01/03/2023, por ordem de
classificagdo.

A convocagdo para cadastro e implementacdo das bolsas sera feita via SIGAA. Para tanto, os(as)
candidatos(as) aprovadas deverao dar o respectivo aceite, também via SIGAA, até as 15h00 do
dia 03 de margo de 2020 (sexta-feira).

DAS VAGAS E VALIDADE DA SELEGAO

Sao dispostas 03 vagas para a monitoria remunerada, e 07 ndo remuneradas.

Natal, 24 de fevereiro de 2023.

Fabio José Pinheiro Sousa



