Anexo da Resolucido n® 029/2015-CONSUNI, de 07 de dezembro de 2015.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA (ECT)

TITULO I
DA NATUREZA, DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Escola de Ciéncias e Tecnologia (ECT), Unidade Académica Especializada,
integra a estrutura académica e administrativa da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN), estando definida, nos termos do Art. 9° do Estatuto da UFRN, como unidade
de desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensao, congregando os Cursos ¢ Programas
conexos, nos niveis de Graduagdo e de Pds-Graduacao, sendo disciplinada pelos principios e
normas deste Regimento.

§ 1° A ECT organiza-se por meio do Conselho da Unidade (CONECT), da Diretoria,
dos Colegiados ¢ das Coordenagdes de Cursos de Graduacdo e de Programas de Pos-
Graduagao voltados para as suas areas especificas de conhecimento.

§ 2° A manutencao financeira da ECT ¢ de responsabilidade e competéncia da UFRN,
podendo esta Unidade Académica Especializada fazer captacao de recursos, de acordo com a
legislagdao em vigor, preservando a dotacao orcamentaria da Unidade.

Art. 2° A ECT orienta-se pela Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, pelo
Estatuto e pelo Regimento Geral da UFRN, bem como pelas demais legislagcdes aplicaveis,
buscando alcangar os seguintes objetivos:

I — desenvolver acdes de ensino, pesquisa e extensdo em Ciéncias e Tecnologia que,
por sua complexidade e abrangéncia, venham a requerer estrutura administrativa propria;

IT — dar suporte ao desenvolvimento das atividades académicas de ensino, pesquisa €
extensao dos cursos de Graduagao e de P6s-Graduacao vinculados a referida Unidade;

III — promover a integracao entre as areas tematicas que integram o conhecimento em
Ciéncias e Tecnologia, mediante a implantagdo de processos integrativos entre os corpos
docente, discente e técnico-administrativo da Unidade, visando a uma ambiéncia institucional
valorizadora da convivéncia e do mérito académico;

IV — estruturar grupos de pesquisa internos a Unidade e fomentar a participacao de seus
membros docentes e discentes em Grupos e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa da UFRN;

V — promover o desenvolvimento dos Cursos de Graduacao e dos Programas de Pos-
Graduacgdo de suas respectivas areas, integrando a iniciagdo cientifica, a iniciagdo tecnoldgica,
as atividades de estagio dos estudantes, assim como outras atividades necessarias a formagao
discente;

VI — desenvolver, aplicar, avaliar e aperfeigoar métodos e técnicas inovadoras no
processo de formagdo em Ciéncias Exatas e Tecnologia, considerando o ensino-aprendizagem
como objeto permanente e relevante de pesquisa;

VII — estimular a pratica de atividades de extensdo e empreender, com observancia da
politica de extensao da UFRN, novas formas de inser¢do e de relacionamento da sua
comunidade académica com a sociedade e suas institui¢des.

Art. 3°* A ECT devera manter-se em relagdo permanente com as outras unidades da
Universidade, mediante a participagdo do seu Diretor e dos representantes nos Conselhos
Superiores, e com o desenvolvimento de atividades interdisciplinares de ensino, pesquisa e
extensao.
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Art. 4° Ocupando-se do planejamento e da execucdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao em sua area de atuagdo, a ECT agrega os recursos materiais € humanos
necessarios ao cumprimento de suas metas.

Paragrafo unico. A ECT ¢ a instancia de administracdo, apreciacdo e decisdo dos
assuntos académicos, cientificos e didatico-pedagogicos que lhe sdo pertinentes.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO 1
DA COMPOSICAO GERAL DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° A estrutura organizacional da ECT ¢ composta por:
I — Conselho da Unidade Académica (CONECT);

IT — Colegiado Gestor da Unidade Académica (COLECT);
III — Diretoria;

IV — Camaras Tematicas;

V — Cursos de Graduacao;

VI — Programas de P6s-Graduacao;

VII — Secretaria Académica Integrada;

VIII — Secretaria Administrativa.

CAPITULO 11
DO CONSELHO DA UNIDADE ACADEMICA

Art. 6° O Conselho da ECT (CONECT) ¢ o 6rgao maximo da estrutura organizacional
da Unidade, tendo a seguinte composicao:

I — o Diretor da ECT, como seu Presidente;

II — o Vice-Diretor da ECT, como seu Vice-Presidente;

IIT — os Coordenadores de Cursos de Graduagao que integram a ECT;

IV — os Coordenadores de Programas de Pos-Graduagdo stricto sensu que integram a
ECT;

V — os docentes lotados na ECT;

VI — os representantes dos servidores técnico-administrativos lotados na ECT;

VII — os representantes do corpo discente, matriculados nos cursos vinculados a ECT.

§ 1° A representacao prevista no inciso VI sera constituida por 4 (quatro) titulares com
seus respectivos suplentes, escolhidos por seus pares, por eleicdo direta e escrutinio secreto,
para mandato de dois anos.

§ 2° A representacdo prevista no inciso VII serd constituida por 4 (quatro) titulares
com seus respectivos suplentes, escolhidos por seus pares, por eleicao direta e escrutinio
secreto, entre os alunos de Graduagdo e de Pds-Graduagdo, para um mandato de um ano,
permitida uma reeleigao.

Art. 7* Ao CONECT compete:

I — aprovar, em primeira instancia, emenda ou reforma do Regimento Interno da ECT,
submetendo tal aprovagdo a deliberagdo do Conselho Universitario (CONSUNI);

IT — aprovar os Regimentos Internos dos Programas de Pos-Graduagdo vinculados a
ECT;

IIT — encaminhar, segundo a legislagcdo vigente, os nomes dos eleitos para o cargo de
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Diretor e o de Vice-Diretor da ECT;

IV — escolher, por eleicao direta em escrutinio secreto, os representantes do corpo
discente e do corpo técnico-administrativo no Colegiado Gestor do Conselho;

V — emitir pareceres relativos a processos, consultas e representacdes em matérias de
natureza académica, administrativa, financeira e orgamentaria;

VI — julgar recurso interposto contra decisdo emanada dos oOrgdos integrantes da
estrutura da Unidade;

VII — deliberar sobre remogao, redistribuicao de integrante do corpo docente, na forma
do Regimento Geral da UFRN;

VIII — aprovar anualmente o relatério de gestdo da ECT na forma da legislagdo em
vigor;

IX — propor ao CONSUNI, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, o
afastamento ou a destitui¢ao do Diretor ou do Vice-Diretor da ECT;

X — deliberar sobre atos dos Colegiados de Cursos de Graduagdo e de Programas de
Pos-Graduagdo relativos a afastamentos ou a destituigdes dos respectivos Coordenadores e
Vice-Coordenadores;

XI — deliberar sobre a proposta de criagdo e de instalagdo de Cursos de Graduagdo, de
Pos-Graduagao stricto e lato sensu, de cursos sequenciais, profissionalizantes e de Extensao;

XII — delegar atribuicdes a representantes ou a comissdes da UFRN para o
cumprimento dos objetivos e a realizacao de tarefas que lhe cabem pela legislagdo em vigor;

XIIT — delegar atribuigdes e competéncias ao Colegiado Gestor do Conselho
(COLECT);,

XIV — deliberar, mediante proposta dos Colegiados dos Cursos Vinculados a ECT,
sobre a institucionalizagdo de politicas de apoio académico-pedagogico;

XV — deliberar sobre a utilizagdo do espaco fisico ou da infraestrutura alocada a ECT;

XVI — decidir sobre pedidos de afastamento para a realizagdo de cursos de poés-
graduacao;

XVII — decidir sobre pedidos de progressao e de promogao funcional de docentes;

XVIII — eleger os seus representantes nos colegiados de Cursos de Graduagdo, em
conformidade com o Regimento Geral da UFRN;

XIX — estabelecer critérios e areas prioritarias para a qualificacdo do seu pessoal
docente e técnico-administrativo, bem como aprovar, de acordo com esses critérios,
afastamentos para capacitacdo, em consonancia com as demais resolugdes vigentes na UFRN;

XX — deliberar sobre a criagdo, alteracdao ou extingdo de Camaras Tematicas da ECT.

Paragrafo unico. Nao poderdo ser delegadas a 6rgaos colegiados subordinados ao
CONECT as atribui¢des constantes dos incisos I, II1, IV, IX, X, XIII, XX desse artigo.

Art. 8° O Conselho da ECT se reunira, ordinariamente, uma vez a cada semestre.

CAPITULO 111
DO COLEGIADO GESTOR DA ECT

Art. 9° O Colegiado Gestor da ECT (COLECT) ¢ um o6rgao representativo dos
docentes, discentes e do corpo de servidores técnico-administrativos, com fungdes
deliberativas, normativas e consultivas sobre matéria académica, cientifica, cultural, artistica,
administrativa, or¢amentaria, financeira e de gestdo de pessoas, tendo a seguinte composi¢ao:

I — o Diretor da ECT, como seu Presidente;

II — o Vice-Diretor da ECT, como seu Vice-Presidente;

IIT — os Coordenadores de Cursos de Graduagao que integram a ECT, como titulares, e
os seus respectivos Vice-Coordenadores, como suplentes;

IV — os Coordenadores de Programas de Pos-Graduagao stricto sensu que integram a
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ECT, como titulares, e os seus respectivos Vice-Coordenadores, como suplentes;

V — os Presidentes das Camaras Tematicas, como titulares, e seus respectivos Vice-
Presidentes, como suplentes;

VI — os representantes de Camaras Tematicas da ECT, eleitos por seus pares;

VII — os representantes dos servidores técnico-administrativos lotados na ECT;

VIII — os representantes do corpo discente, matriculados nos cursos vinculados a ECT.

§ 1° A representacdo prevista no inciso VI serd constituida de 1 (um) titular, com seu
respectivo suplente, para cada 6 (seis) docentes integrantes da Camara Tematica, para
mandato de dois anos, permitida a reelei¢cdo, respeitado o que dispde o § 4° do artigo 20.

§ 2° A representacao prevista no inciso VII sera constituida por 2 (dois) titulares com
seus respectivos suplentes, indicados pelo CONECT dentre os seus membros, para mandato
de dois anos, permitida a reeleicao.

§ 3¢ A representagdo prevista no inciso VIII sera constituida por 3 (trés) titulares com
seus respectivos suplentes, indicados pelo CONECT entre os seus membros, para um mandato
de um ano, permitida uma reeleigao.

Art. 10. O COLECT estruturara Camaras Consultivas com fun¢des ¢ atribui¢des
definidas em norma especifica, aprovada em Resolugao nesse Colegiado gestor.

§ 1° E obrigatoria a participacdo dos integrantes do COLECT em uma Camara
Consultiva, excetuados o Diretor € o Vice-Diretor.

§ 2° Os Presidentes das Camaras Consultivas sao membros do COLECT, eleitos pelos
respectivos integrantes das Camaras para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigao.

Art. 11. O COLECT se reunird ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando convocado por seu presidente ou por um ter¢o dos seus membros.

CAPITULO IV
DAS CAMARAS TEMATICAS DA ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Art. 12 As Camaras Tematicas da ECT sdo Orgdos Colegiados da estrutura
organizacional com composi¢do e competéncias definidas neste Regimento, sendo criadas,
modificadas ou extintas por meio de Resolucdes especificas do CONECT.

Art. 13. As Camaras Tematicas compete:

I — deliberar sobre os planos individuais docentes (PID) conforme orientacdo do
COLECT;

I — planejar, mediante demanda das coordenagdes de cursos, a distribuicao de carga
horéaria docente, submetendo-a, em seguida, a Diretoria da Unidade;

IIT — estabelecer critérios para a qualificacdo do seu pessoal docente, a serem incluidos
na proposta do Plano Quadrienal da Unidade;

IV — emitir parecer sobre a redistribui¢do e a remocao dos docentes associados a
Camara Tematica;

V — apresentar ao Diretor da Unidade, quando necessario e apds aprovacao pelo
plenario da Camara, relatério de atividades, sugerindo providéncias cabiveis para a melhoria
do ensino, da pesquisa e da extensao.

Art. 14 Compdem as Camaras Tematicas da ECT os docentes efetivos lotados nessa
Unidade Académica Especializada e que integrem uma mesma area de atuagcdo no ensino de
graduacdo da ECT.

§ 1° Cada docente efetivo da ECT devera pertencer, primariamente, a uma das
Camaras Tematicas, sendo essa vinculagao deliberada pelo CONECT.

§ 2° E permitida a participagdo do docente em até duas Camaras Tematicas, sendo a
vinculacdo a segunda Camara requerida pelo docente a Diretoria da ECT.

§ 3° Para efeito da contabilizagdo do nimero de docentes da Camara Tematica a que
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se refere o § 1° do artigo 13, serd levada em consideracdo somente a quantidade de docentes
que tiverem aquela Camara Tematica como vinculagao primaria.

Art. 15. Cada componente curricular de Graduagdo vinculado a ECT devera ser
associado a somente uma Camara Tematica, sendo essa associagdo deliberada pelo CONECT
em resolugdo especifica.

Paragrafo unico. A Camara Tematica ¢ responsavel pela distribuicao de turmas de
componentes curriculares entre os docentes da respectiva Camara.

Art. 16. O Presidente e o Vice-Presidente das Camaras Temadticas sdo eleitos entre os
pares para um mandato de 2 anos, podendo ser reconduzidos.

§ 1° A eleig¢ao de que trata o caput deste artigo ¢ realizada em escrutinio secreto e em
turno Unico.

§ 2° Havendo empate na elei¢cdo, sera considerada a maior pontuacdo no grupo de
atividades institucionais da Resolu¢do do CONSEPE que regulamenta o processo de avaliagdo
de desempenho para fins de progressao e de promogao, obtida por ocasido da ultima
promocao ou progressao funcional do docente.

Art. 17. Ao Presidente da Camara Tematica compete:

I — convocar e presidir as reunides plenarias da Camara Tematica;

II — assegurar o cumprimento das atribui¢des delegadas a Camara Tematica;

IIT — encaminhar as decisdes tomadas a Diretoria da Unidade.

Art. 18. As Camaras Temadticas se reinem ordinariamente uma vez a cada trimestre e
extraordinariamente quando convocadas por seus presidentes ou por um terco de seus
membros.

Art. 19. Das decisdes das Camaras Tematicas cabe recurso ao Colegiado Gestor da
ECT (COLECT).

CAPITULO V
DA DIRETORIA DA ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Art. 20. A Diretoria da ECT ¢ responsavel por dirigir, planejar, coordenar, orientar,
avaliar, controlar, fiscalizar e zelar pelas atividades desta Unidade Académica Especializada.

Art. 21. A Diretoria ¢ exercida pelo Diretor e pelo Vice-Diretor, escolhidos pela
comunidade académica da ECT (docentes, discentes e servidores técnico-administrativos),
observada a legislacdo vigente.

Paragrafo unico. Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor da ECT sdo exercidos por
professores lotados na propria Unidade Académica Especializada.

Art. 22. As atribuigdes do Diretor da ECT sdo as fixadas para Diretores de Centros
Académicos no Regimento Geral da UFRN.

Art. 23. A Diretoria da ECT conta com Assessorias Técnicas, as quais compete
auxiliar o Diretor nas suas atribuigdes.

Art. 24. A Secretaria Académica Integrada, setor de apoio administrativo as
Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo e de Programas de Pds-Graduacao vinculados a ECT,
compete:

I — prover e zelar pelo expediente, comunicagdes, protocolo geral, recepgdo, arquivo e
controle das Coordenagdes dos Cursos e pela operacionalizagdao dos servigos de comunicagao
com a secretaria administrativa;

IT — encaminhar processos referentes a assuntos académicos;

III — atender aos alunos dos cursos de Graduacao ¢ de Pos-Graduagdo vinculados a
ECT;

IV — dar suporte a outras atividades de natureza académica no ambito da ECT;

V — organizar reunides dos Colegiados de Cursos de Graduacao e de Programas de
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Po6s-Graduagao e dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE);

VI — apoiar docentes e Coordenadores de Curso no ambito de atividades que visem ao
desenvolvimento ou aperfeicoamento de técnicas e métodos de ensino-aprendizagem,;

VII — manter, junto aos Nucleos Docentes Estruturantes, um sistema de
acompanhamento e de avaliagdo permanentes da implantagdo dos Projetos Pedagogicos de
Cursos;

VIII — apresentar, com base em informag¢des prestadas pelas respectivas
Coordenacdes, relatérios anuais de desempenho académico dos diversos Cursos;

IX — realizar outras atividades de mesma natureza inerente ao setor delegadas pela
Diretoria da ECT ou pelas Coordenacdes de Cursos de Graduacdo e de Programas de Pos-
Graduagao.

Art. 25. A Secretaria Administrativa compete,:

I — responsabilizar-se pelo expediente, comunicagdes, protocolo geral, recepcdo e
arquivo da ECT e pela operacionalizagdo dos servicos de comunicagdo da secretaria do
CONECT e do COLECT;

IT — dar apoio as reunides do CONECT, do COLECT e das Camaras Tematicas da
ECT;

IIT — supervisionar e acompanhar os servigos de reservas e locacao de espago fisico, de
reprografia, de contratos de servicos, de aquisicao de material de consumo e de movimentagao
dos bens patrimoniais da ECT;

IV — apoiar a Diretoria na elaboragdo de Planos de A¢do, Relatérios de Gestdo e outros
documentos pertinentes;

V — realizar outras atividades de mesma natureza inerentes ao setor delegadas pela

Diretoria.

Art. 26. A Secretaria Administrativa tem os seguintes setores:

I — Setor de Manutengao Predial;

IT — Setor de Tecnologia da Informagao.

Art. 27. O Setor de Manutengdo Predial ¢ responsavel por gerenciar as atividades de

manutencdo preventiva e corretiva das instalagdes fisicas da ECT, atuando como
intermediario entre a Unidade e a Superintendéncia de Infraestrutura da UFRN.

Art. 28. O Setor de Tecnologia da Informacdo ¢ responsavel pelo gerenciamento e
manutencdo do funcionamento das redes de dados e de comunicagdo da ECT, providenciando
o suporte técnico nos equipamentos de informdtica, atuando como intermedidrio entre a
Unidade e as Superintendéncias de Informatica e de Infraestrutura da UFRN.

CAPITULO VI ,
DOS CURSOS DE GRADUACAO E DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 29. Os cursos de Graduagdo e os Programas de Pds-Graduacdo sdo estruturas
académicas em que se desenvolve o processo curricular de formagdo geral e especifica,
cientifica, profissional e técnica do Corpo Discente.

Art. 30. A ECT oferecera cursos de Graduacao e Programas de P6s-Graduacao de trés
categorias, de acordo com a legislagdo em vigor:

I — cursos de Graduacao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo de acordo com as normas
vigentes na Instituicao.

I — cursos de Poés-Graduacdo, abertos a candidatos diplomados em cursos de
Graduagdo e que atendam aos requisitos curriculares devidamente aprovados pelas instancias
competentes da Universidade, compreendendo:

a) cursos e programas de Pds-Graduagao stricto sensu, ou seja, Mestrado e Doutorado;
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b) cursos e programas de P6s-Graduacao lato sensu, ou seja, de especializagdo e/ou de
aperfeigoamento.

IIT — cursos de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos
em cada projeto aprovado pelos competentes Conselhos da UFRN.

Paragrafo nico. A ECT pode ofertar cursos de curta duragdo, além dos cursos de
Graduagdo de duragdo plena, de acordo com as normas especificas da Universidade e a
legislacdo em vigor.

Art. 31. Cada Coordenacao de curso de Graduacao e de Programa de P6s-Graduacao
¢ exercida por um Coordenador e um Vice-Coordenador, sendo subordinada a um Colegiado,
orgdo deliberativo que acompanha as atividades pedagogicas do respectivo curso ou
Programa.

Paragrafo unico. Cada Programa de Po6s-Graduagdo sera regido por Regimento
Interno proprio, aprovado pelo CONSEPE.

SECAO I
DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 32. O Colegiado do Curso de Ciéncia e Tecnologia tem a seguinte composi¢ao:

I — o Coordenador do Curso, seu Presidente;

II — o0 Vice-Coordenador do Curso, seu Vice-Presidente;

IIT — os Presidentes das Camaras Tematicas da ECT;

IV — dois representantes do corpo discente;

V — um docente de cada Centro Académico e de cada Unidade Académica
Especializada que ofertem cursos de 2¢ ciclo associados ao Curso de Ciéncia e Tecnologia,

§ 1° Os representantes e seus respectivos suplentes referidos no inciso IV tém mandato
de 1 (um) ano, com direito a uma Unica reconducao, e sao eleitos diretamente pelos alunos
regularmente matriculados no curso por meio de escrutinio secreto.

§ 2° Os representantes e seus respectivos suplentes referidos no inciso V tém mandato
de 2 (dois) anos, permitida a recondu¢do, sendo escolhidos pelos Conselhos dos Centros
Académicos e das Unidades Académicas Especializadas.

i SECAOII i
DA COORDENACAO DE CURSO DE GRADUACAO E DE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 33. A Coordenagao de Curso de Graduacao e de Programa de P6s-Graduagao € o
orgdo executivo do seu Colegiado, subordinado a este, para a gestdo académica, com as
funcdes de planejamento, estruturacdo e organizagdo, supervisdo, orientacao,
acompanhamento e avaliagdo do processo académico.

Art. 34. A Coordenagao de Curso de Graduagdo ¢ de Programa de Pé6s-Graduagao ¢
exercida por um Coordenador, titular do Cargo, em colaboracdo com um Vice-Coordenador,
eleito no mesmo processo.

Art. 35. A Coordenagdo de Curso de Graduacdo e de Programa de Pé6s-Graduagdo
cabera a professores da carreira do magistério, lotados na ECT e em atividade no referido
curso ou Programa.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo eleitos de acordo com o Regimento
Geral e na forma estabelecida pelo Regimento Interno do curso de Graduagao ou Programa de
P6s-Graduagao, sendo nomeados pelo Reitor, na forma da lei.

§ 220 Coordenador e o Vice-Coordenador de curso de Graduagdo e de Programa de
P6s-Graduacgao terao mandato de dois anos, com direito a uma unica recondugao consecutiva.
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§ 32 Restando 03 (trés) meses para o término do mandato de Coordenador e de Vice-
Coordenador de curso ou de Programa de Pés-Graduagao, aquele que estiver no exercicio
legal da fungdo devera convocar o respectivo Colegiado para constituir Comissao Eleitoral, a
qual sera responsavel pela elaboragao de normas complementares e condugao da elei¢ao para
preenchimento das respectivas funcdes.

§ 4° O processo de eleigdao de que trata o paragrafo anterior devera estar concluido 15
(quinze) dias antes de findo o mandato dos titulares em exercicio, devendo a Comissdo
Eleitoral submeter relatorio com o resultado para aprovacao pelo Colegiado e posterior envio
a Dire¢do da ECT, que, por sua vez, encaminhara esse resultado para a publicacdo devida.

§ 5° A Comissao Eleitoral escolhida pelo respectivo Colegiado sera designada em
portaria emitida pela Dire¢ao da ECT.

§ 6° O voto para a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador de que trata o capitulo
deste Artigo terd peso de 70% (setenta por cento) para docente e 30% (trinta por cento) para
discente.

Art. 36. O Vice-Coordenador ¢ o substituto do Coordenador em todas as suas tarefas e
fungdes, em suas faltas e/ou impedimentos.

Art. 37. As competéncias da Coordenagdo de cursos de Graduagao e de Programas de
Pos-Graduagao serdao objeto de Regimentos Internos proprios, seguindo o disposto pelo
Regimento Geral, nos artigos 62 e 72 e respectivos incisos.

CAPITULO VII
DOS LABORATORIOS E SUAS CHEFIAS

Art. 38. Os Laboratérios da ECT podem ser criados, extintos, fundidos ou ter suas
denominagdes alteradas através de Resolucdes especificas do CONECT.

Art. 39. Aos Chefes de Laboratério compete:

I — planejar, coordenar e avaliar as atividades definidas para o laboratorio;

II — elaborar o Plano Anual de Trabalho;

Il — apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas nos
laboratorios;

IV — planejar e implementar, junto a Diretoria da ECT e aos docentes, atividades a
serem desenvolvidas no ambito do laboratorio;

V — propor normas e rotinas para funcionamento do laboratério, submetendo-as a
aprovacao do COLECT;

VI — elaborar relatdrios periddicos informando a respeito do andamento do setor,
como também sugerir inovagdes para ele;

VII — fiscalizar a aplica¢do das normas de seguranca dos laboratorios.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. Os casos omissos a este Regimento serao tratados pelo CONECT.
Art. 41. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.



