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Resultado Preliminar - Mestrado (PPGEM)

Class. Candidatos PA E NPC NF
1 | Lucas Costa de Aratjo 1 1 1 10
2 | Sara de Sousa Silva 0,89 0,96 0,75 8,8
Em que:

NF=(0,5xPA+0,3xE+0,2xNPC)x10

PA € [0, 1] é a nota obtida partir das produc¢des académicas, normalizada com base na maior nota
observada;

E € [0, 1] é a nota obtida na entrevista, normalizada com base na maior nota observada;

NPC € [0, 1] é a Nota da Prova de Conhecimentos Especificos realizada pelo Programa de Pés-
graduacdo em Engenharia Mecénica no Edital n” 3/2025, normalizado com base na maior nota
observada;

Natal (RN), 7 de outubro de 2025.

Atenciosamente,

Comissao Organizadora



