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ATA DO EDITAL DE SELEÇÃO 01/2026-PRHANP-25/UFRN - RESULTADO 
 

A Comissão Gestora do Programa de Recursos Humanos PRH 25/UFRN – 

Programa de Recursos Humanos em Tecnologia e Inovação para Transição Energética 

Sustentável na Margem Equatorial Brasileira, da Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte, em convênio com a Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis 

(ANP), torna público o resultado final da seleção de (uma) bolsas de Mestrado (MSC), 

conforme o referido Edital 01/2026-PRHANP. 

 

Resultado - Mestrado 

 

Candidato PA E NPR NF 

Maycon Guilherme 

Azevedo de Lima 

10 10 10 10 

 

 

 

Natal, 24 de março de 2026.  

 

 

 
 

Profa. Salete Martins Alves Profa. Adilson José de Oliveira 

Coordenador PRH 25/UFRN Membro Comissão Gestora PRH 25 
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